Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. lgs. 117/17
cosi come integrato dall’art. 26 del d.1. 105/18

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5 del d. Igs. 117/17

STATUTO
DISPOSIZION! GENERAL!

Articolo 4
Costituzione ~ Denominazione - Sede e durata — Aderente/Socio —Volontario -Attivita di volontariato
E costituita 1'Organizzazione di volontariato, denominata "Ass, Famiglie Italiane Prevenzione
Suicidic Marco Saura ODV” - in acronimo AFIPRES Marco Saura ODV- di seguito abbreviato in
Organizzazione, nel rispetto delle leggi che regolanoc il Terzo settore = le Organizzazioni di
volontariato.

L'Organizzazione svolge prevalentemente la propria attivita neli'ambito e sul territorio della
Regione Sicilia @ non ha scopo di lucro, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ha struttura democratica, cariche elettive o gratuite e ha durata illimitata.

La sede dell'Organizzazione 2 2 Palermo (PA) al domicilio fissato nell'atto costitutivo o che sara
variato in seguito dall'assemblea ordinaria e potra aprire sedi operative in tutto il territorio
nazionale.

Il numerc degli associati/aderenti dovra rispettare il numers minimo stabilitc dajle leggi in ~
vigore (si consideri art. 32 comma d. Igs 117/17) mentre il numerc massimo sara illimitato: _}o ‘ k
se il numers degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge , esso deve \l 4
assere integrato entro un anno.

Il volontario @ una persona che per sua libera sceita svolge attivita in favore della comunits = i
del bene comune tramite 'Organizzazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le !
proprie capacita per promuovere risposte al bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie ; /
delia sua azione, in modo personale, spontaneo-e gratuite, senza fini di {ucre, neanche E '
indiretto, ed esciusivamente per fini di solidariet. L'attivita di volontariate non pud essere
occasionale e | volontari, saranno iscritt in un apposito registro,

L'attivita del! volontario non pué essere retribuita in alcun modo nemmenc dal beneficiario: ia

qualita di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro, subordinato o
autonomo o di altro rapporto di contenuto patrimoniale con ['ente di cui i volontario & socio ¢
tramite I quale svolge la propria attivity volontaria,

Al volontaric possonc essere rimborsate dall’ Organizzazione soltantoc le spese effetivamente
sostenute e documentate per ['attivitd prestata, entro limiti massimi e alie condizion:
preventivamente stabilite dali'Organizzazione stessa. Sono in ogni caso vietat! rimborsi spes
di tipo forfettario; le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a front
di un’ autocertificazione nei limiti & nelie modalita previste dali'art. 17 comma 4 d. Igs 117/17
Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nall
svolgimento delle loro funzioni. \
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Articolo 2
Siatuto 2 regolamenti

L'Organizzazione si basa ed & disciplinata dal presente Statuto e daj cipi gensrail del nos?
ordinamento QIINQICO & 3! alliene & criter di assoiuts trasparenzsa amministrativa e ai orin

costituzionaii.

Eventuali regolamenti interni & di attuazione del presente Statuto, saranno redatti dal Consiglio
Direttivo e sotiopesti all'approvazione dell'Assembiea Ordinaria degli associati, che vincola alla
sua osservanza il gli asscociati e costituisce iz regeia fondamentale di comportaments
deli’atiivitz deli'Organizzazione stessa.



Articolo 3

interpretazione dello Statuto e riferimenti legisiativi

L'Organizzazione & un’ istituzione autonoma e unitaria, libera, aconfessionale, apartitica, ed &
regolata dalle norme del presente Statuto inteso secondo le regole della interpretazione dai
contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

L'Organizzazione & amministrativamente indipendente ed & diretta democraticamente
attraverso i suoi organi sociali.

Le normative di riferimento sono: artt. 2, 3, 4. 9, 18, 118 della Costituzione, Ia Legge
106/2016, il decreto legislativo 117/2017 ed i decreti integrativi, correttivi e attuativi a questo
facenti riferimento e/o collegati, e per ratio giuridica, il Titolo II Capo II, articoli 16 e seguenti
del Codice Civile nonché tutte le leggi di settore nazionali e regionali vigenti nel tempo che
fanno riferimento al Terzo settore e al volontariato. Ricorrendo 'iscrizione al Registro Unico
nazionale del Terzo Settore (RUNTS), titolo VI del d. Igs. 117/17, I'associazione potra inserire
{"acronimo ETS nella denominazione sociale.

Articoio 4

Devoiuzione del patrimonio in caso di scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo sarad devolute, previo parere positivo
dell'Ufficio  regionale del registro unico nazionale del Terzo Settore, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni
statutarie ¢ deil'organo sociale competente ¢, in mancanza, ailla Fondazione Italia Sociale. I
parere € resc nei tempi e modi stabiliti dall‘art. 9 del d. lgs. 117/17. Gii atti di devoluzione
del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulii.

o
FINALITA’ DELLORGANIZZAZIONE
Articolo 5
Attivita di interesse generale ¢ attivita diverss
La principale mission associativa & quella di svolgere attivita in ambito della salute mentale per
prevenire ¢ gestire, attraverso lintervento, le forme di disagio e fragilitd psichica considerati
predittori di comportamenti autolesionistici e suicidari.
Scopo dell'Organizzazione € il  perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche
solidaristiche e di utilita sociale, prevalentemente nell'ambito del territoric della regione
siciliana e con particolare attenzione al territoric in cui |'Organizzazione ha sede, tramite I
svolgimente in via esclusiva o principale, della/le seguente/i attivitd di interesse generale
prevista/e dall’articolo 5 del d. lgs 117/17, nonché delle attivitd secondarie e strumentali alle
prime, nel rispetto dell’articolo 6 del d. lgs 117/17, secondo i limiti e i criteri definiti dallo
specifico decreto del Ministero dsil’aconomia e deile finanze:

¢ «intervanti e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alia
legge 5 febbraio1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, = succassive
medificazioni; (lettera a, articolc 5, D. Lgs. 117/17)

* interventi e prestazioni sanitarie; (lettera b, articole 5, D. 1gs. 117/17)
prestazion! socic-sanitarie di cui al decreto del Presidents del Consiglic dei minists 12
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, =
successive modificazioni; {lettera ¢, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

* educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
n. 33, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse socdial
finalita educativa; (lettera d, articolo 5, D. Lgs. 117/17)
formazione universitaria e post-universitaria; (lettera g, articolo 5, D. Lgs. 117/17)
ricerca scientifica di particolare interesse sociale; (lettera h, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

® grganizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse socia
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione deila cultura & deli
del voiontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articols; {letiera
i, articolo 5, D. Lgs. 117/17)



formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e ai

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

poverta educativa; (lettera |, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,

e successive modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi:

(lettera g, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 de!ia legge 18 agoste 2015, n. 141, e

successive modificazioni; (lettera s, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alia

legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o ercgazione di denaro, beni

0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a2 norma

del presente articolo; (lettera u, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

* promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviclenza e deila
difesa non armata; (lettera v, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

» promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti degi

utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promazione deiie

pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco; (lettera w, articolo 5, D. Lgs.

117/17)

rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita

organizzata. (lettera z, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

Neilo specifico, a titolo esemplificativo @ non esaustive, I'Organizzazione intende:

s offrire sostegno morale 2 materiale alle famiglie di giovani suicidi;

» fare opera di informazione e prevenzione sulla sindrome del suicidic giovanile = delie

problematiche connesse al disagio psico-sociale e all'emarginazione giovanile;

° promuoyvere iniziative, con il sostegno di Istituzioni pubbliche e private, wvoite
ail’approfondimento della conoscenza e alla prevenzione dei comportamenti suicidari e
delle forme in cui si manifesta il disagio giovanile;
sensibilizzare |'opinione pubblica sulla grande incidenza sociale di queste gravi
tematiche, atiraverso convegni, manifestazioni, spettacoli, conferenze ed incontri:

» promucvers iniziative preventive e informative nelle scucle e nell’universitd, presso le

strutture di quartiere, i consultori, altri luoghi di incontro e socializzazioni giovaniii;

promuovere e gestire centrt di ascoite collegati alia mission associativa;

collaborare ed affiancare | servizi per la realizzazione degli cbiettivi e delle finalita degz

interventi socio-sanitari e di difesa sociale, soprattuttc impegnandosi per

f'umanizzazione delle strutture sociali e sanitarie;

» partecipare, nel guadre della normativa vigente, alla programmazione e orgamzzazame
dei servizi integrati socio-sanitari e servizi di riabilitazione e cio soprattutio al fine di
dare certezza di ruclc e di riconoscimento alie attivitd che I'Assaciazione svolge:

» esercitare attivitd di sostegno, di integrazione e di anticipazione nei servizi integrati
, 3ocio-sanitari;

= promuovere e gestire convenzioni con enti pubblici per ia realizzazione di servizi,

strutture residenziali, centri sociali, case/laboratori protette/i, centri diurni e notturni.
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Articolo 6

Affiliazioni e collaborazioni

Per il raggiungimento degli scopi sociali 'Organizzazione potra aderire e/o associarsi ad enti o
associazioni nazionali ~ europee - internazionali - o enti privati, nonché reti associative purche
lo Statuto di questi non sia in contrasto con il propric e sia compatibile con quanto previsto dal
d. lgs 117/17 e decreti successivi.

L'Organizzazione potra svolgere attivita in collaborazione o convenzione con enti pubblici nelle
modalita e nel rispetto di quanto previste dal d. Igs 117/17 e decreti successivi nonché dalie
aitre leggi in materia.

Articolo 7

Dipendenti e collaboratori autonomi

L'Organizzazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni cccasionali ¢ di
lavoro autonome o di zaltra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare
funzionamento efo occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita da essa svolta. In ogni €aso,
il numero dei lavoratori impiegati neli’attivita' non pud essere superiore al cinguanta per cento
del numero dei volontari.

I lavoratori hanno diritto ad un trattamento economico e normative non inferiore a guetlo
previsto dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n.
81. In ogni caso, in ciascun ente del Terzo settore, la differenza retributiva tra laveratori
dipendenti non pud essere superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base deila
retribuzione annua lorda; del rispetto di tale parametro si dard conto nel bilancio sociale o, in
mancanza, neila relazione di missione.

GLI ADERENT! ALLUORGANIZZAZIONE

Articolo 8 @

Associati

Possono essere associati tutte le perscne che condividone ie finalita e e attivitd associativa,
I soggetti che intendono associarsi, potranno fare domanda per iscritto, rivolta al Consiglio
Direttivo dell’'Organizzazione, neilla quale dovranno:

¢ indicare i propri dati anagrafici completi e la residenza, il titolo di studio efo altri titol
significativi;

» la professione o l'occupazione abituale e le esperienze fatte, nonché proporsi per s
attivita che intendono svolgere in seno all’Organizzazione di volontariato in base alle
proprie attitudini, capacita e formazione;
dichiarare di accettare senza riserve lo Statuto e gli eventuali regolamenti interni;
dichiarare di accettare senza riserve lo svolgimento dell'attivitd di volontariato in modo
personale, spontaneo e gratuito e senza vincoli temporali:

» impegnarsi a versare la quota di ammissione nonché i contributi associativi annuali nai
ternpi stabiliti dall’Assembiea.

La deliberazione del Consiglio Direttivo, presz in base a criterd non discriminatori, &'
comunicata all'interessato ed annotata net libro degli associati.

L 'organo competente, ai sensi del comma 2 art. 23 d. Igs 117/17, deve entro sessanta giorni
motivare la eventuale deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agii
interessati. Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto chiedere che sull'istanza si pronundi, asseriblea.

Lo status
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Articoio 8

Diriti deglf Associai

Gii associati hanpo diritto di

- esercitare il diritto elettorale attive e passive per tutk
- prendere visione della contabilita, dei registri, dei verbali delie Assemblee & dei Consiglio

Direttivo facendone richiesta scritta, anche non motivata;
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- partecipare alla gestione deli’Organizzazione secondo le modalita stabilite dal presente
statuto e dalle deliberazioni dell’Assemblea e comunicando per tempe le eventuali ragioni che
ne impediscano la partecipazione;

= prendere parte alle manifestazioni e alle attivita organizzate dall’Organizzazione;

« essere assicurati a norma dell'art.18 del d. Igs 117/17 e decreti & norme successive;

Articoloc 10

Doveri degli Associati

Gli associati si obbligano a:

» corrispondere le quote associative deliberate annualmente nei tempi e negli importi stabiliti
dall’Assembles;

e osservare lo Statuto, le delibere e gli orientamenti adottati dai competenti organi sociali;

» contribuire al perseguimento degli scopi sociali partecipando all’attivita sociale, alle riunioni e
alle assemblee dell'Organizzazione nelle forme e nel modi stabiliti dall’Assemblea del Soci e dal
Consiglio Direttivo;

¢ non attuare compertamenti in contraste e/¢ pregiudizievoli nei confronti dell’'Crganizzazions;
= prestare 'impegno volontario preventivamente concordato in modo perscnale, spontanes &
gratuito.

Articolo 11

Recesso decadenza ed esclusione degli Associati

Tutti gl asscciati potranno receders in gualsiasi momento dali'Organizzazione, 2i sensi e a
norma dell’art. 24 del Codice Civile.

Gli associati:

- sono dichiarati decaduti:

- in caso di ma‘te

- in caso di dichiarazione di fallimento, a far data dalia relativa zentenza;
= in casc di condanne penali, qua-nd@ hanne perso ia capacita civile per reati comuni ¢ quande
compiano atti che ledanc i'onorabiiita e il decoro dell'Organizzazicne o che sianc

incompatibill con appartenenza a essa;
sonc dichiarati esclusi i soci
- inadempienti agli obblighi fissati dal presente statuto e dagli eventuali regolamenti interni;
- dope l'assenza non giustificata 2 due sedute consecutive dell'Assambiaa;
= per non avere effettuato il versamento delia quota associativa annua;
» per indegnita espressa dal Consiglio Direttive.
L'esclusione del socio, dopo parere espresso dai Consiglio Direttive, che dev'essare comunicato
al soggetto interessato dal provvedimento, € deliberata dall’assembiea; il socic oggetio dei
parere di esclusione ha i diritto di chiedere, entro dieci giorni dal riceviments del parere di
esclusione, di essere sentitc in assemblea, ovverc di presentare, per iscritto, le proprie
osservazioni. in attesa di taie delibera e per i casi pit gravi, il Consiglio Direttivo ha facolta di
sospendere i socio sino alla decisione assembleare, salve le norme di legge non derogabili in
materia. I diritt di partecipazione ali’asscciazione non sono trasferibili.
Gli asseciati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazions non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

Articolo 11 Bis
Soci onorarn
soci onorari sono persone fisiche o giuridiche, associazioni, altyi enti pubblici o privati che

abbiano acguisito particolari benemerenze nel campo dell’ attivita - deli’ Assamazscane, ess]
li'Assemblea dei Soci, non hanne dirittc di voto attivo e passivo, nen

G

vengono nominati dail
versano la quota sociaie, non partecipano alla vita associativa, la loro & solo una carica di tipo
onorifice, che pud sssere revocata dall’Assemblea dei soci & che richiede Vaccettazione da
narte del soggetio insignite, che sotra anche in gualungue momento rinunciare alla stessa,
mediante comunicazione da inviare al Consigiic Dirsttivo.




GLI ORGANI SOCIALI

Articolo 12

Organi Sociali

Sono organi dell'Organizzazione:

- {'Assemblea;

« il Consiglio Direttivo;

«+ il Presidentsa.

Organi istituiti se obbligo di legge:

. Organo di controllo (quando obblige di legge - ai sensi dell’ art. 30 d. lgs. 117/17);

+ Revisore/societa di revisione legale dei conti {(quando obbligo di iegge - ai sensi dell’ art. 31
d. igs. 117/17).

Tutte le cariche sociali sono elettive, salvo i casi previsti dal d. lgs. 117/17; tutti gl
amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate. Si applica articolo 2382 del codice
civile. Al componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui al’articolo 30, comma 5
d. Igs. 117/17 che sianc in possessc dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del
codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salve il rimborso delle spese
offettivamente sostenute e documentate per ['attivitd' prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.

Articolo 13

Assemblea degli associati

L'assemblea & costituita da tutti gli associati in regola con le quote associative.

La partecipazione dell’associate & personale o per delega; ogni associato potra essare
nortatore al massime di tre deleghe, quando la compagine associativa non supera i 500 sodi, 5
guandgc [i supera.

i ‘Assemblea & convocata dal presidente, almeno quindici giorni prima della data fissata con
comunicazione scritta, anche in forma elettronica/telematica.

La convocazione deve contenere l'ordine del giorno indicante ghi argomenti da trattare, la data,
Fora e il luogo della riunione sia in prima che in eventuale seconda convocazione che deve
assere fissata almenoc a 24 ore di distanza daila prima.

{’assemblea pud essere convocata ogni gqualvoita il prasidente lo ritenga necessario e anche su
richiesta scritta di almeneo un decimo dei soci e, in tal caso, 1l prasidente deve provvedere alla
conveocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e 'assemblea deve essers tenula
entro 15 giorni dalla convocazione.

{'assembiea ordinaria va riunita, almeno una volta all'annec ed entro quattro mesi dalia
chiusura dell'esercizio, per l'approvazione del bilancio e delle conseguenti & susseguent]
incombenze e decisioni. ‘

{'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con ia presenza di
aimenc la metd pit uno dei soci aventl diritto al voto, © rappresentati mediante regolare
delega, in seconda convocazione gualunque sia il numero dei soci presenti o rappresentati
mediante regolare delega, e aventi diritto al voto.

i intervento all'assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di telecomunicazione purché si
possa verificare [identita dell’associato che partecipa & la certezza delia modalita di
espressione di veoto; relativamente alia possibilita del vote per corrispondenza ¢ in via
slettronica vale quanto stabilite dall’articolo 24 comma 4 del d. lgs 117/17.

ie deliberazioni deli’assemblea ordinaria sono adottate a maggicranza dai prassentl avent
diritto al voto o rappresentati medianfe regoiare delega. fattc salve quanto previsio
dali'articolo 21 del Codice Civile per gli amministratori.

L'assembles ha | seguenti compitl:

)} nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

) nomina il Presidente del Consigiio Direttivo, se non demanda tale compito ai
Consigiio Direttive stesso;

) approva il programma generale delie athivita;

) stabilisce 'ammontare della quota  associativa e/o di eventuali contributi da
richieders agli assodati;

e) nomina e revoca, guandc obbligatorio {’'srganc di controlio e il soggetto incaricato allz

revisions legale dei conti;
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f) approva il bilancio;

g) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

h) delibera sull'esclusione degli associati;

i) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o deilo statuto;

i) approva gli eventuali regolamenti interni

k) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

I} delibera sugli altri oggetti attribuiti dalia legge, dall’atto costitutive o dallo statute alla
sua competenza.

Articolo 14

Assemblea straordinaria

|'assemblea straordinaria va convocata per deliberare sulle modifiche dello statuto ¢ per lo
scioglimento/trasformazione/fusione/scissione dell'Organizzazione e per la nomina di eventuali
liquidatori e la successiva destinazione del patrimonio sociale residuc.

A norma dell'art. 21 del C.C. la delibera dell'assemblea stracrdinaria & valida con ia presenza di
almeno i tre quarti dei soci aventi diritto al voto e, per le mcdifiche statutarie, con il vete
favorevole della maggioranza dei presenti e dei soci rappresentati mediante regolare delega.
Per lo scioglimento dell'Organizzazione, occorre il voto favorevole di aimeno | tre quarti dei soci
aventi diritto al voto.

Articoio 15

Consiglio Direttivo 3

Il Consiglio Direttivo & eletto dail’assembiea ed opera in attuazione delle volontd e degli kn \\

indirizzi genersli stabiliti da quest'ultima, risponde dirsttaments ail'assemblea la quai@ ;m @ \_/
revocario con motivazione. B composto da un minimo di tre {3) membri 2 un massime di

cwque {5) membri detti consiglieri. Essc puo avvalersi, nei limiti ed a2i sensi deg!a articol Le 7

dello statuto 2 con il solo diritto di parcla, anche 4di esperti ¢ specialisti di particolar] settori che fL

collaborano con 'Organizzazione. i F]

Il Consiglio si riunisce almeno quattro volte 'anno e anche ogni volta che il presidente ritlene |

di doverlo convocare.

ie riunioni sono convocate dal presidente, con predisposizions deil'ordine del giorno indicante

gli argomenti da trattare, almeno 5 {cinque) giorni prima della data fissata, con comunicazione

scritta, anche in forma elettronica/telematica.

La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo dei componenti in tal

caso, il presidente deve provvedere, con le stesse modalita di cui al superiore comma 3 del

presente articclo, alia convocazione entro 10 giorni dalla richiesta e ia riunione deve avvenire

antro cingue giorni dalla convecazione salve un minor tempo in caso d'urgenza.

Il Consigiio & u,goiafmerlte costituito con la presenza della meta pit unc dei componenti

ovvero di almeno due se composto da fre mambri, & delibera con il voio favorsveole delia

ﬂagg'dranza dei compeneant! presenti,

caso di parita di voti prevale il voto di chi presleue la riuniona.

In

Ei Cons:g io & comungue regolarmente costituito guando, anche senza convocazione, sono
prasent i presidents, tutli consigiieri e, sempre f:hh nessuno si oppenga aiia discussiocne deghi
argomeanti da rattars.

I Lcrsic,io Direttive compie twitii gl atii i crémar«a e straordinaria amministrazione {2 cul
competenza non sia per Legge o per statute di pertinenza ssclusiva dell’assembiea.

Tra gli aml i Coi s;c‘%u Direttive ha | seguenti prind g:w}s :::m’_' £

« guando delegato dall’assembles, eleggere tra i suoi m

- aleggere il Vice Presidente;

» assumere il personale ne! limite e nel rispetto di quanto previsto dal d. igs. 117/17;

- nominare, ravvisandosens la necessita, un segre‘:a"ic 2/ tasoriere tra | propri membri;

s formulare | programmi dell'atiivita socizle e stilare | bilanc preventivi 2 consuntivi annuali da
sottonorre all’aporovazions deil’assembiea;

- fissare le norme © | regolamentli da proporre ail'assembiea per il funzienamento
deli'Organizzazions;

- programmare, coordinare e attuare tutte le atlivita associative in esecuzione al programma



generale approvato dall’assembiea;

> accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

- ratificare, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza adottati dal
Presidente per motivi di necessita e di urgenza.

Nel caso in cui, nel corso del mandato, venisse a mancare per qualsiasi causa, uno dei suoi
componenti, il Consiglic potra cooptare, dal primo dei non eletti, un nuovo consigliere che
restera in carica sino alla scadenza naturale del Consiglio medesimo.

Decadono dalla carica i consiglieri che, senza giustificato motivo, non partecipino a due sedute
consecutive ovvero perdano la qualita di associato o si trovino in una o pill condizioni previste
dali'articolo 11 del presente statuto. Nel caso in cui venisse a mancare la maggioranza dei

consiglieri dovra essere convocata al pil presto I'assemblea dei soci per il rinnovo delllintero
Consiglic.

Articolo 16

# Presidente

Il presidente rappresenta legalmente 'Organizzazione nei confronti di terzi e in giudizie.
Convoca e presiede le riunioni dell’assemblea e del Consiglio.

In caso di necessita e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza del Consiglic,
sottoponendoii a ratifica nella prima riunione utile.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione dalla carica, le relative funzioni sono svoite
dal vice presidente e in assenza del vice presidente, dal componente del Consiglio, piti anziano
per iscrizione all'Organizzazione.

Articolo 17
Segretaric
1l segretario, quando nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il presidente e ha | segu
compiti:

- provveds/collabora alla tenuta e all'aggiornamento dei libri sociali obbligatori
all’articolo 24;

+ provvede al disbrigo delia corrispondenza;

Articolo 18

Tesoriers

Il tesoriere, quando nominato dal Consiglio Direttive, coadiuva il presidente e ha i seguenti
compiti:

= provvede/coliabora alla contabilita, alla conservazione della documentazione ralativa nonché
alla predisposizione dello schema del progetto di bilancio da sottoporre ail'approvazicne
dell’assemblea, come da articoli 13, 14, 18 e 87 d. Igs 117/17 nonché altri articoll & altrs
norme vigenti in materia;

- provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delie spese in conformitd alie
decisioni del Consiglic.

i
Al fini dello svolgimento delle attivita di cui al prec
conformita alle leggi vigenti, la possibilita ii v
convenzione diretta o indiretta attraverso Enti convenzionati.

Articoio 26

Durata defle cariche

Tutte le cariche sociali hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate.

Le sostituzioni e ie cooptazioni effettuats nel corso del triennic dscadone zllc scad
triennio medasimo.



LE RISORSE ECONOMICHE

Articolo 24

Indicazione delle Risorse Economiche

Le Organizzazioni di volontariato possono trarre le risorse economiche necessarie al loro
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita da fonti diverse, quali quote
associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali
ed attivita di raccolta fondi nonché da quanto altro previsto dal d. Igs. 117/17, in particolare
artt. 6, 7, 33, 56, 79 e 84.

Per I'attivita’ di interesse generale prestata le Organizzazioni di volontariato possono ricevere,
scltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

L'Organizzazione potra acquistare o accettare in donazione o comodato d'uso, beni mobili
registrati e beni immobili occorrenti per lo svolgimento della propria attivita godendone i frutti.
If Patrimonio associativo {beni mobili registrati acquistati ¢ acquisiti, beni immobili occorrenti
per lo svolgimento della propria attivita, donazioni, e con beneficic d'inventaric dai lasciti
testamentari, ricavi, rendite, proventi, enitrate comunque denominate} & utilizzato per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai fini deli’esclusive perseguimente di finalitd civiche,
sclidaristiche e di utilita sociale.

L'Organizzazione impieghera eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
denominate, esclusivamente per la realizzazione delle aitivita statutarie, & vietata la
distribuzione, anche indiretta (art. 8 d. lgs 117/17), degli stessi a fondatori, associati,
tavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Articolo 22

Quota sociale

La quota assocﬁéati’m a carico dei soci & fissata dall'assemblea ed & annuale. 1a guocta non &
frazionabile se non per deliberazicne deil'assemblea e non ripetibile in caso di recesso o 4i

perdita della qualita ég socio.

I soci non in regola con il pagamento delie quote sociali non possono partecipare alle riunioni

dell'assemblea né prendere parte alle attivitd dell'Organizzazione, non possono esercitare |l
b o

diritte di voto e non possono essere eletti alle cariche sociali, o se eletti, da queste decadono.

Articolo 23
Convenzioni
Le convenzioni tra le amministrazioni pubbliche e le Organizzazioni di volontariato sono
disciplinate dal d. Igs. 117/17 e possono prevedere esciusivamente il rimborso delle spese
effettivamente sostenute 2 documentate.

Le convenzioni devone conteners désposézioni direfte 2 garantire 'esistenza delle condizioni
necessarie a svoigere con continuita le attivitd ogg tt delia convanzicne, nonché il rispetto dai
diritti e dﬂéi: dsg nita degli utenti, e, ove previsti daila normativa nazionale o regicnale, degli
standard organizzativi e strutturali ¢i legge. Devono inoltre prevedere la durata del rapporte
convenzionale, ii contenuto e le modalita dell'intervento volontario, il numere e l'eventuzle
qualifica professicnale delie persone impegnate nelle atiivita convew'«"scﬂate le modalita di
coordinamento del volontari e dei iavoratori con gli operatori dei servizi p ci, le copert
assicurative di cui all'articoio

ammettere a rimborse fra |

€
=

8 del d. Igs. 117/17, | rapport finanziar rigua m“\-‘f‘i iz g
guali devong figurare necessariaments gss oneri reia
dalita ﬁ% Ase?uz%we del rapporto, forme di verifica deil
s di controllo daila lors fi :

modalita di rimborso delle spese, nel %sgeﬁze del principic deli’effettivitd' delle stesse, con
esclusione di quaisias! attribuzione a titolo di maggwrazw'aa accantanamento, ricarico ¢ simili,
con la limitazione del rimborse dei costi indiretti alia quota parte imputabile direttamente

all'attivita’ oggetto della convenzione

| Froa 3 - P e e g oy vt E
qualita, la verifica dei reciproci adempiment
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SCRITTURE CONTABIL] BILANCI, LIBRI SOCIALL
Articolo 24

Scritture contabili, bilancio, bilancio sociale, libri sociali

Per le scritture contabili, il bilancio, il bilancio sociale e i libri sociali obbligatori si fa riferimento
a quanto previsto dagli articoli 13, 14, 15, 16 e 87 del d. igs 117/17 nonché aitri articoli e altre
norme vigenti in materia.

Articolo 25

Organo di controfio

L'assemblea, quando previsto per legge (art. 30 d. Igs. 117/17), delibera listituzione di un
organo di controlic monocratico ovvero di un organo di controllo coilegiale composto da 3 (tre)
membri effettivi e 2 (due) supplenti.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica 'articolo 2399 del codice civile. I componenti
dell'organo di contrello devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organc di controllo collegiale, | pradetti requisiti
devonc essere posseduti da almeno uno del componenti.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetio dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decrete legisiativo 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzative,
amministrative e contabile e sul suo concretoe funzionamento.

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’articolo 31, comma 1, la
revisione iegale dei conti. In tai caso l'organc di controlio & costituitc da revisori legali iscritti
neil’apposito ragistroe.

L'organc di controllc esercita inolfre compiti di monitoraggio deli'osservanza deile finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avute particolare riguarde alle dispesizioni di cui agii
articoli 5, 6, 7 e 8 del d. igs 117/17, ad attesta che i bilancio scociale, iaddove necessario, sia
stato redatto th conformita alle linee guida di cui alf'articolo 14 del d. igs 117/17 . Il bilancio
sociale da' atto degli esiti del monitoraggio svelto dall’organc di controlic.

Delle proprie riunioni 'Organe di controllo redige apposito verbaie.

I componenti deil'organc di controllo possono in gqualsiasi momento procedere, anchs
individualmente, ad atti di ispezione e di controlie, & 3 tal fine, possonc chieders agl
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Articolo 28

Revisione legale dei conti

Salvo guanto previsto dali’articolo 25, I'assembilea, quando previsto per legge {art. 31 4. igs.
117/17) deve nominare un revisore legale dei conti o una societd di revisione legale iscritti
neii’'apposite registro.

ALTRI ORGANI

Articoio 27

Collegio arbitrale

Qualsiasi controversia dovesse sorgsre par l'interpretazione & 'esecuzione del presents statuto
tra gli organi, tra gli organi = | soci oppure tra | soc! stessi, quasta poira essere devoiuia, su
richiesta concorde delie parti, alla determinazione inappeliabile di un collegio arbitrale formato
da tre arbitri amichevoli compositori, | guall giudicheranne "ex zequo et bono" e senza
formalita di procedura, enire 60 giomi dalla nomina e fatto salvo il contraddittoris.

La loro determinaziona avra effetio di accordo mr:;’tamz:mt: &sggm ko tra e partl.

Gli arbitri sono nominatl unc da ciascuna delle partl e § terzo.dal orimi ﬂue o, in difette 4i
accerdo, dal presidents del Tribunale di Palermo, i quale nominera anche | '“batrz:: per ia parte
che non vi abbia provveduto.




Articolo 28

Comitato Scientifico

L'assemblea, ricorrendone necessitd operative, potra deliberare listituzione di un comitato
scientifico quale organo di consulenza de! Consiglio Direttivo & come tale i suoi componenti
sono nominati dal Consiglio Direttivo stesso.

Compito del Comitato Scientifico & assisters il Consiglio Direttivo nelle scelte sulle attivita da
svolgere per il raggiungimento dei fini sociali.

Il numero dei componenti e le modalita del suo funzionamento sono stabilite dal Consiglio
Direttivo nel rispetto dell‘art 17 d. igs. 117/17.

NORME TRANSITORIE FINAL)

Articolo 28

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia e ai principi generali dell’ordinamento giuridico e del codice civile.

A decorrere dai termine di cui ali’art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. S5-sexies del D.L. n. 14872017, la
qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia & trovanc applicazione le disposizioni fiscali
contenute nei titolo X del D. Lgs. 117/17.

Tutti gli aspetti trattati dal d. Igs. 117/17 non applicabili in via diretta ed immediata, nonché
tutti gli adempimenti legati aliiscrizione al Registro unico nazicnale del terzo settore che
risultano essere incompatibili con l'attuale disciplina, trovanc applicazione alf'operativita del
Runts medesimo. f

2;1 caso di controversia giudiziaria si riconosce competente il Farczdi Palermo.
(ﬁ }j',,.(&JLv\Q, (\“{J&%C—UQ, ’!f\ r\i 3\
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